
Kallelse till Norrtulls SK Årsmöte 3/4 2023

Kära medlemmar,

2022 blev ytterligare ett spännande och händelserikt år för NSK. Vi har genomfört stora

organisatoriska satsningar med nya sportchefer för våra tre inomhusidrotter samt flera

förstärkningar på tränarsidan i fotbollen. Med klubbens valdebatt i augusti som besöktes av

både finansborgarrådet och idrottsborgarrådet stärkte vi klubbens position som den ledande

rösten i Stockholm för bättre idrottsförutsättningar för alla barn och ungdomar. Vårt

integrationsarbete har i år haft stort fokus på att hjälpa alla barn och ungdomar från Ukraina

och erbjuda dem möjligheten att fortsätta idrotta. Och vi har under hösten även fått möjlighet

att disponera träningstider i en lokal på Sveavägen vilket inneburit vi ytterligare har kunnat

stärka vårt utbud och under våren 2023 har vi dragit igång fysträningar för barn och unga och

bordtennisträningar för pensionärer. Ännu ett steg för att vi ska vara en klubb för alla.

I en tillbakablick på året som gått och som ett första steg in i 2023, är det nu dags för årsmöte.

Utöver verksamhetsberättelse, verksamhetsplan, budget och valberedningens förslag till

styrelse så har styrelsen även lagt fram ett förslag till nya stadgar för att spegla hur föreningen

redan arbetar.

För att kunna rösta och yttra dig på årsmötet ska du fylla minst 15 år under 2023 och ha

betalat årets medlemsavgift om 300 kr senast en vecka innan mötet (den 27/3 2023). Alla

medlemmar är dock välkomna att närvara. Är du inte medlem kan du enkelt bli det genom att

registrera dig och betala medlemsavgiften här! Enligt stadgarna går det tyvärr inte att rösta

genom ombud, till exempel åt ett barn som är spelare. På årsmötet kommer avprickning mot

medlemsregistret att göras - ID är ett krav.

Vi i styrelsen ser verkligen fram emot en stor uppslutning medlemmar när det nu händer så

mycket positivt i föreningen. Att många medlemmar väljer att delta på årsmötet är viktigt för

vår demokrati, styrning och position som Norrmalms bästa idrottsförening - inte minst när vi

ska vara En klubb för alla.

Vi ses på Tre Liljor 3, den 3/4 kl. 19!

https://member.myclub.se/public/forms/9957/EA7QZdXIic/


Martin Carlon, styrelseordförande
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Förslag till föredragningslista
1. Årsmötets öppnande

2. Val av

a. mötesordförande

b. mötessekreterare

c. två justerare tillika rösträknare för mötet

3. Fråga om mötets stadgeenliga utlysande

4. Fastställande av röstlängd

5. Fastställande av föredragningslista

6. Fastställande av arbetsordning

7. Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret

8. Presentation av förvaltningsberättelse för det gångna räkenskapsåret

9. Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret och det gångna

räkenskapsåret

10. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Norrtulls Sportklubb för det gångna

verksamhetsåret tillika räkenskapsåret

11. Fastställande av medlemsavgift

12. Fastställande av verksamhetsplan för det kommande verksamhetsåret och behandling

av budget för det kommande räkenskapsåret

13. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner

14. Val av ordförande för en tid av två år

15. Val av

a. halva antalet övriga ledamöter i styrelsen för en tid av två år

b. suppleanter i styrelsen med en för dem fastställd turordning, för en tid av ett år

16. Val av revisorer jämte suppleanter för en tid av ett år

17. Val av

a. ordförande till valberedningen för en tid av ett år

b. övriga ledamöter till valberedningen för en tid av ett år

18. Fastställande av arvode till styrelsen

19. Förslag på tid och plats för nästa års årsmöte

20. Övriga frågor

21. Årsmötets avslutande



Förslag till arbetsordning
Närvaro- och yttranderätt
Närvaro- och yttranderätt innebär är rätten att vara i plenum och uttala sig i ärenden under

mötet.

Dessa har närvaro- och yttranderätt på årsmötet:

● Styrelsen

● Valberedningen

● Revisionen

● Föreningens medlemmar (enligt stadgarnas §11 är alla som betalat medlemsavgift

2021 eller senare medlemmar, om medlemmen inte själv begärt utträde)

● Kandidater (endast yttranderätt i valärenden)

● Mötespresidiet

● Klubbchefen

Hur man gör sin röst hörd i plenum
Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderätt kan begära ordet, och därmed hamna på

talarlistan, genom att sträcka upp sitt talarkort. Kortet skall hållas uppsträckt till dess att

mötespresidiet har nickat eller på annat sätt signalerat till dig. All debatt sker från talarstolen.

Talartidsbegränsning
Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionären föredrar sitt förslag. Därefter är

debatten öppen för alla med yttranderätt. Den som talar för första gången i en debatt har

förtur framför den som har talat tidigare.

Det finns olika tidsbegränsningar för olika typer av inlägg:

● Föredragande av motion/proposition 5 min

● Förstagångstalare 3 min

● Andragångstalare 2 min

● Kandidatanförande vid personval 3 min

● Pläderingar vid personval 2 min

● Replik 1 min



Rösträtt
Samtliga medlemmar som betalat förfallna medlemsavgifter senast en vecka före mötet (27/3

2023) och fyller lägst 15 under året har rösträtt på årsmötet, enligt stadgarnas §18. För

medlemmar med rösträtt fungerar talarkortet även som röstkort, vilket används vid behov.

Förslagsrätt
Förslagsrätt innebär rätten att föreslå ändringar eller komma med nya förslag under mötet

genom yrkanden.

Dessa har förslagsrätt på årsmötet:

● Föreningens medlemmar (enligt stadgarnas §11 är alla som betalat medlemsavgift

2021 eller senare medlemmar, om medlemmen inte själv begärt utträde)

● Styrelsen

● Valberedningen

● Revisionen

● Mötespresidiet (endast i ordningsfrågor)

Förslag, yrkande- och kandidaturstopp
Alla förslag lämnas skriftligen till mötespresidiet under pågående förhandling och består av

minst en att-sats. För att ett förslag ska behandlas måste det inkomma innan det att mötet har

gått till beslut i frågan. Det finns inget yrkandestopp för ordningsfrågor.

För att en kandidat ska vara valbar måste dess kandidatur inkomma innan det att mötet börjar

behandla valärenden. Kandidat till styrelse eller valberedning måste vara röstberättigad

medlem av föreningen. Mötespresidiet uppmärksammar när kandidaturstoppet sätts.

Ordningsfråga
En ordningsfråga är en fråga som rör mötets form, exempelvis går det att yrka på ajournering

(en paus av mötet) eller streck i debatten. En ordningsfråga bryter talarordningen och begärs

genom att ett skriftligt yrkande lämnas in till mötespresidiet.



Hur omröstningar och val går till
● Utgångspunkten är att all omröstning sker genom acklamation, det vill säga ja-rop.

Mötespresidiet bedömer vilket förslag som får flest röster.

● Om ett röstberättigat ombud begär det så sker omröstningen genom votering, det

innebär att ombud sträcker upp sina röstkort i luften. Mötespresidiet bedömer vilket

förslag som får flest röster.

● Om ett röstberättigat ombud begär det så sker omröstning genom rösträkning. Det

innebär att ombuden räcker upp sina röstkort i luften, och rösträknarna räknar antalet

röster.

Omröstning sker i regel öppet, men enligt stadgarnas §19 skall sluten omröstning tillämpas på

begäran av röstberättigad medlem. Styrelsens förslag är huvudförslag i samtliga

omröstningar.

Valärenden

Alla val sker genom acklamation såvida det inte finns fler kandidater än poster som skall

tillsättas, då sluten omröstning används. Under valen kan årsmötet endast rösta på kandidater

till uppdragen.

Relativ och absolut majoritet

För alla frågor utom stadgeändringar och upplösning av föreningen krävs enkel majoritet för

bifall. Sådan majoritet kan vara absolut eller relativ.

Val avgörs enligt stadgarnas §19 genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den

(de) som erhållit högsta antalet röster är vald (valda) oberoende av hur dessa röster förhåller

sig till antalet avgivna röster.

För beslut i andra frågor än val krävs absolut majoritet, vilket innebär mer än hälften av

antalet avgivna röster.



Plädering
Pläderingar är en chans att yttra sig till förmån för en eller flera kandidater, innan årsmötet

går till beslut i ett valärende. Samtliga medlemmar har rätt att plädera en gång per valärende.

Medlem som talar illa eller nedsättande om en eller flera kandidater kommer avbrytas.

Reservation
En reservation är ett meddelande om att man inte håller med om ett beslut som årsmötet har

fattat. En reservation ska lämnas in skriftligt till mötespresidiet innan årsmötet är slut, och

läses upp under pågående förhandling. En reservation noteras i protokollet.

Replik
Om någon som innehar yttranderätt anser sig felaktigt citerad eller vara utsatt för ett

personligt påhopp kan replik begäras. Replik beviljas av mötesordförande och bryter

talarlistan.

Sakupplysning
Om någon med yttranderätt vill ha mer information om ärendet som diskuteras kan denne

begära sakupplysning. Sakupplysning begärs skriftligen till mötespresidiet och bryter

talarlistan. Även person som själv tycker den har information som bidrar till minskat

missförstånd i talarstolen kan begära sakupplysning. Det görs skriftligen till mötespresidiet

som sedan beviljar eller avslår förfrågan om att få lämna sakupplysning.

Streck i debatten
Om debatten önskas avslutas, exempelvis på grund av att inga nya argument framkommer,

kan någon med förslagsrätt begära streck i debatten. En begäran om streck i debatten ska

inlämnas skriftligen till mötespresidiet som en ordningsfråga. Årsmötet kommer då att rösta

om debatten ska fortsätta eller inte. Om årsmötet beslutar att sätta streck i debatten får alla

som vill en sista chans att sätta upp sig på talarlistan. Därefter lottas talarlistan av

mötespresidiet och debatten fortsätter fram till dess att sista talaren har talat. Detta följs sedan

av att årsmötet går till beslut i frågan. Beslut om streck i debatten innebär också yrkandestopp

i frågan.



Presentation av verksamhets- och förvaltningsberättelse
Se separat bilaga.



Revisionsberättelse
Se separat bilaga.



Verksamhetsplan 2023

Norrtulls Sportklubb

Verksamhetsplan 2023

Godkänd på styrelsemöte den 09/11 2022

Reviderad på styrelsemöte 08/03 2023



Idrottslig verksamhet

Fotboll
NSK ska sträva efter att ha representationslag på nationell serienivå (minst
division 2 damer och division 3 herrar) samt finnas representerade i
samtliga nationella och/eller regionala serier eller kval därtill på
ungdomssidan. Vidare ska NSK verka för att kunna erbjuda möjligheten till
alla barn och ungdomar i åldrarna 3-19 år att spela fotboll oavsett om de är
nybörjare, vill spela med sina kompisar eller vill satsa på sitt
fotbollsutövande.

Aktiviteter som ska genomföras:
● Bedriva fotbollsverksamhet för barn och ungdomar i åldrarna 3-19 år

○ Verksamheten för 3-6 år och 13-19 år bedrivs primärt av
arvoderade tränare

○ Verksamheten för 7-10 år bedrivs primärt av föräldratränare
○ Verksamheten för 11-12 år bedrivs av en kombination av

arvoderade och föräldratränare
● Erbjuda möjlighet till deltagande i futsalserier
● Bedriva seniorverksamhet för både damer och herrar
● Bedriva motionsverksamhet för vuxna
● Genomföra läger på loven
● Genomföra tävlingar inom fotboll och streetfotboll
● Genomföra publikmatcher för både damer och herrar
● Genomföra årliga ledar- och föräldramöten
● Genomföra extraaktiviteter såsom målvaktsträningar, tematräningar,

fysträningar, osv. för att stärka den sportsliga verksamheten
● Genomföra interna utbildningstillfällen samt uppmana ledare att

delta på externa utbildningstillfällen för att stärka verksamheten
● Genomföra exempelträningar för att stötta den föräldraledda

verksamheten
● Verka för att genomföra rekryteringsaktiviteter i samband med

närliggande skolor
● Löpande vidareutveckla verksamheten för att skapa bättre

förutsättningar för ledare och spelare

Bordtennis
NSK ska sträva efter att ha representationslag i minst Superettan på dam-
och herrsidan samt att varje säsong ha spelare som kvalificerar sig till
ungdoms-SM och Sweden Tour-slutspelet. NSK ska även verka för att



erbjuda Stockholms bästa förutsättningar för barn och ungdomar att
utvecklas som bordtennisspelare. Vidare ska NSK ska verka för att bli
Stockholms stads största bordtennisklubb med verksamhet för alla som vill
spela bordtennis från 7 år upp till vuxna.

Aktiviteter som ska genomföras:
● Bedriva bordtennisverksamhet under ledning av arvoderade tränare

för barn och ungdomar i åldrarna 7-18 år
○ Särskilda grupper för spelare med hög förmåga och ambition

erbjuds
● Bedriva seniorverksamhet för damer och herrar
● Bedriva motionsverksamhet för vuxna
● Genomföra läger på loven
● Genomföra tävlingar under säsongen
● Genomföra årliga ledar- och föräldramöten
● Genomföra extraaktiviteter såsom helgläger, privatträning, osv. för att

stärka den sportsliga verksamheten
● Genomföra extraaktiviteter såsom klubbresa, avslutningar, osv. för att

stärka sammanhållningen inom verksamheten
● Uppmana ledare att genomföra utbildningar för att stärka

verksamheten
● Verka för att genomföra rekryteringsaktiviteter i samband med

närliggande skolor
● Löpande vidareutveckla verksamheten för att skapa bättre

förutsättningar för ledare och spelare

Innebandy
NSK ska verka för att vara norra innerstadens ledande innebandyklubb
med 500 spelare och erbjuda verksamhet i alla åldrar från sex år upp till
vuxna.

Aktiviteter som ska genomföras:
● Bedriva innebandyverksamhet för barn och ungdomar i åldrarna 6-14

år
○ Verksamheten för 10-15 år bedrivs primärt av arvoderade

tränare
○ Verksamheten för 6-9 år bedrivs primärt av föräldratränare

● Bedriva motionsverksamhet för vuxna
● Genomföra läger på loven
● Genomföra årliga ledar- och föräldramöten



● Uppmana ledare att genomföra utbildningar för att stärka
verksamheten

● Verka för att genomföra rekryteringsaktiviteter i samband med
närliggande skolor

● Löpande vidareutveckla verksamheten för att skapa bättre
förutsättningar för ledare och spelare

Handboll
NSK ska verka för att vara norra innerstadens ledande handbollsklubb med
500 spelare och erbjuda verksamhet i alla åldrar från sex år upp till vuxna.

Aktiviteter som ska genomföras:
● Bedriva handbollsverksamhet under ledning av arvoderade tränare

för barn och ungdomar i åldrarna 6-13 år
● Bedriva motionsverksamhet för vuxna
● Genomföra årliga ledar- och föräldramöten
● Uppmana ledare att genomföra utbildningar för att stärka

verksamheten
● Verka för att genomföra rekryteringsaktiviteter i samband med

närliggande skolor
● Löpande vidareutveckla verksamheten för att skapa bättre

förutsättningar för ledare och spelare

eSport
● Verksamheten är AFK

Bandy
● Verksamheten ligger på is

Övrig verksamhet

Kommunikation
● Verka för en utökad närvaro på sociala medier och i lokala medier
● Verka för en stark digital närvaro genom hemsidan

Integration
● Skapa möjligheter för nyanlända barn och vuxna att ta del av NSKs

verksamhet på samma villkor som andra spelare



● Genomföra samarbetestillfällen med en annan idrottsförening

Administration
● Handlägga medlemsfrågor på ett effektivt och tillmötesgående sätt
● Sköta klubbens löpande ekonomi inklusive fakturering, löner,

bokföring, osv.
● Digitalisera klubbens verksamhet där möjligt
● Sköta klubbens kanslilokal

Anläggningar
● Verka för utökade förutsättningar att bedriva idrottsverksamhet i vårt

närområde
● Löpande bevaka klubbens intressen i relation till beslut som tas i

idrottsnämnden samt andra relevanta politiska instanser.

Samarbeten
● Underhålla och bibehålla befintliga relationer
● Verka för att fler företag samarbetar med klubben

Lokalen på Sveavägen
● Drifta lokalen på Sveavägen i samarbete med Svea Center
● Bedriva delar av den egna verksamheten i lokalen



Budget 2023
Bud 2022 Utf 2022 Bud 2023

Föreningens intäkter (tkr)

Medlemsavgifter & träningsavgifter 8 140 7 611 9 175

Bidrag 1 735 2 462 2 350

Nettoomsättning 3 025 2 458 3 890

Övriga intäkter 60 144 435

Summa intäkter 12 960 12 674 15 850

Föreningens kostnader

Idrottsverksamhetens kostnader -2 015 -2 047 -2 300

Personalkostnader -8 910 -8 727 -10 725

Övriga kostnader -1 385 -1 846 -2 725

Summa kostnader -12 310 -12 620 -15 750

Verksamhetsresultat 650 55 100

Resultat från finansiella poster 0 0 0

Årets resultat 650 55 100



Proposition 1 - Stadgeändringar
Styrelsens förslag på nya stadgar.

Förslag till beslut
Årsmötet föreslås besluta

att1 fastställa stadgarna i enlighet med bilaga 1 i årsmöteshandlingarna

[Styrelsen]

att2 lägga fram stadgeändringarna för slutligt fastställande på ett extra

årsmöte under våren 2023 på ett datum satt av styrelsen [Styrelsen]

Bakgrund
Efter årsmötet 2021 konstaterade styrelsen att NSK bör korrigera stadgarna för att bättre

spegla klubbens verksamhet. En grupp tillsattes för att se över stadgarna i sin helhet, vilka har

haft diskussionsmöten och tagit fram ett förslag, vilket diskuterades på styrelsens

sammanträde den 9/10 2021. Ett flertal mindre justeringar gjordes och stadgeförslaget

fastställdes sedan på styrelsenivå. Under styrelsens sammanträde den 7/12 2021 tillkom §4

mom 8 om hedersmedlemmar till förslaget. Under ett extrainsatt årsmöte den 21/2 2022 lades

förslaget fram till medlemmarna men återremitterades då till styrelsen, med hänsyn till några

av de ändringsförslag som vid den tidpunkten inte ansågs vara tillräckligt bearbetade.

Sedan i februari förra året har styrelsen därför bedrivit ett gediget arbete över flera möten för

att se över stadgeförslaget och göra det mer förenligt med föreningens verksamhet. Styrelsen

har i arbetet även tagit hänsyn till de beslut som togs kring verksamhetsplanen för 2022 på

det ordinarie årsmötet den 4/4, som syftade till att stärka klubbens interndemokrati på flera

plan. Nedan redogör vi för de större strukturella ändringar som skett, men notera även att

mindre ändringar gjorts i syfte att förtydliga och korta ner stadgarna. Dessa beskrivs under

rubriken “övriga ändringar”.

Varför dubbla beslut?
De nuvarande stadgarnas §8 kräver att stadgeändringar röstas igenom under två på varandra

följande årsmöten, med en kvalificerad majoritet om minst 2/3. För att kunna fastställa



ändringarna behövs därmed ett extra årsmöte efter föreningens ordinarie årsmöte den 3/4

2022.

Stadgeförslagets struktur
Styrelsens förslag på nya stadgar har en annan struktur än föreningens nuvarande sådana,

med färre paragrafer än tidigare men med moment under varje paragraf. Momenten

segmenterar texten för att tydligt kunna referera till varje relevant del i stadgarna och undvika

missförstånd eller feltolkningar. Ett lägre antal paragrafer säkerställer att all relevant

information finns under en paragraf, exempelvis nya §2 Organisation, som tidigare varit

uppdelad över flera paragrafer i olika delar av stadgarna.

§1 - Syfte
Föreningens syfte i §1 mom 1 har ändrats till “att främja fysisk aktivitet genom en

högkvalitativ idrottslig och social verksamhet i Stockholm” från den gamla

ändamålsparagrafen “Föreningen skall bedriva följande idrotter: Bandy, Bordtennis, Fotboll,

Futsal, Handboll, Innebandy. Föreningen skall i sin verksamhet aktivt verka för en dopingfri

idrott.”. Det nya syftet är ett omtag som ger oss bredare möjligheter med verksamheten,

samtidigt som §1 mom 3 stipulerar vilka sporter vi ska bedriva verksamhet inom (“bandy,

bordtennis, fotboll, futsal, handboll, innebandy och esport”). §1 mom 3 ersätter det som i

stadgarna tidigare kallats sektioner.

Utöver ändringen i föreningens syfte (§1 mom 1) är även visionen inlagd i stadgarnas §1

mom 2, i syfte att befästa dess plats i organisationen. Enligt krav från RF verkar vi i §1 mom

4 aktivt för en dopingfri idrott.

§2 mom 6 - Firmateckning
Enligt förslagets §2 mom 6 kommer föreningens firma tecknas “av dess styrelse i förening,

om inte styrelsen beslutar annorlunda.”, istället för av ordförande, sekreterare och kassör som

tidigare. Detta är vedertagen praxis i större organisationer, såväl idrottsliga som andra, och

ger styrelsen större möjligheter att delegera ansvar till relevanta parter. Då styrelsens ansvar

gentemot medlemmarna förblir det samma, innebär denna förändring ingen risk för

organisationen utan snarast en rimlig avreglering.



§4 mom 8 - Hedersmedlemmar
För att premiera långvarigt engagemang i föreningen föreslår styrelsen att en sittande styrelse

kan utse hedersmedlemmar, vilka är befriade från framtida medlemsavgifter och blir

uppmärksammade på årsmötet följande styrelsens utnämning.

§5 - Årsmöte
Årsmötesprocessen har reviderats i syfte att förtydliga och demokratisera föreningen utan att

göra årsmötesarbetet mer omständigt i stort. Kallelsen ska enligt förslaget skickas ut redan

åtta veckor innan mötet. Motioner ska vara inkomna sex veckor innan mötet, och

handlingarna skickas ut tre veckor innan. Denna uppdelning av processen fyller flera syften.

Dels ger det medlemmar en möjlighet att skicka in motioner efter att årsmötet utlysts, vilket

är betydligt enklare än att hitta det tidigare motionsstoppet (31 januari) i stadgarna på egen

hand. Styrelsen har då tre veckor på sig att svara på inkomna motioner och använder sedan

handlingarna som en påminnelse om att årsmötet äger rum.

Då tillvägagångssättet för ett extra årsmöte tidigare var oklart, är det nu förtydligat i §5 mom

14 och mom 15. Årsmötet kommer nu även rösta i ett separat val om vice ordförande enl. §5

mom 12 (tidigare valdes vice ordförande av styrelsen på konstitutionerande möte).

§6 mom 1 - Styrelsesammansättning
Styrelsen består enligt de nuvarande stadgarna av en ordförande, fyra ledamöter och ett

obegränsat antal suppleanter. När dessa stadgar togs fram var arbetet som styrelseledamot ett

annat och föreningens styrelse liten. I syfte att professionalisera styrelsen och aktivera alla

engagerade, ska fler ledamöter dela på ansvaret och förtroendet att fatta beslut om styrelsens

utveckling. Förslaget i de nya stadgarna är således att antalet ledamöter utökas till 6-8 och

antalet suppleanter begränsas till 0-4 (§6 mom 1).

Genom att ge fler i styrelsen beslutsrätt kan vi ställa samma krav på alla styrelsens

beslutsfattare samtidigt som suppleanterna får en tydligare stöttande roll. I realiteten har

styrelsens suppleanter idag en roll som är snarlik ledamöternas men utan beslutsmandatet,

vilket riskerar att skapa otydliga strukturer kring ansvarsfördelningen i styrelsen. Vi ser dock

ett värde i att ha kvar styrelsesuppleanter i begränsad omfattning som en instegsroll.



Ändringar sedan förra årsmötet
Sedan stadgeförslaget i sin helhet blev återremitterat till styrelsen på det extrainsatta årsmötet

den 21/2 2022 har styrelsen på ett gediget vis sett över stadgarna och vidtagit de åtgärder som

man ansett vara nödvändiga för att bättre anpassa stadgarna till föreningens verksamhet och

säkerställa de mindre idrotternas stabilitet. Utredningsarbetet inleddes på styrelsens

planeringsdag i september för att sedan följas upp flera gånger under hösten innan ett nytt

stadgeförslag kunde fastställas på ett extrainsatt styrelsemöte den 30/11 2022. Nedan

beskriver vi dels de ändringar som gjorts i stadgeförslaget men också ändringar som gjorts för

att stärka föreningens interndemokrati i stort.

En sådan satsning på interndemokratin är införandet av ett separat val för vice ordförande i

stadgeförslagets §5 mom 12. I takt med att organisationen professionaliseras kommer

ordförande behöva avlastning i sitt uppdrag, och när en roll får större ansvar än tidigare är det

fullt rimligt att medlemmarna får besluta om vem som ska få det mandatet. Ifall ordförande

skulle avgå träder dessutom vice ordförande in i dennes ställe, vilket potentiellt gör valet av

vice ordförande ännu viktigare för alla medlemmar att ha inflytande över.

Styrelsen har även tagit beslut om att ideella krafter ska vara ett fokusområde under 2023,

vilket innebär att operativa resurser kommer riktas mot att stärka alla föräldratränare och

andra ideellt engagerade i föreningen som kan bidra till (kanske särskilt de mindre)

idrotternas utveckling. Vidare har styrelsen i sin mål- och budgetprocess riktat resurser för att

stärka den operativa organisationen kring de mindre idrotterna, där bordtennisen exempelvis

har fler och mer kvalificerade heltidsanställda än någonsin tidigare. Klubben har även genom

ett styrelsebeslut fått tillgång till en träningslokal på Sveavägen 135 som inte är beroende av

anläggningstillgången i Stockholm i stort.

Mycket av kritiken som ledde till att stadgarna återremitterades kretsade kring införandet av

begränsningar i valbarheten till föreningens förtroendeuppdrag, i syfte att skapa en naturlig

rotation i föreningens beslutande organ. Styrelsen har hörsammat medlemmarnas oro och ser

också ett behov av långsiktighet, varför stadgeförslagets tidigare §10 mom 5 nu är struket i

sin helhet. Förslaget om att knoppa av bordtennisen som egen juridisk förening är också utrett

men anses av styrelsen ha mycket allvarliga ekonomiska och organisatoriska konsekvenser

för såväl bordtennisen som föreningen i sin helhet och ligger därför inte på förslag.



Slutligen har styrelsen utrett frågorna om föräldramedlemskap och att strukturellt stärka de

mindre idrotterna i sin verksamhet, utöver vad som redan gjorts ovan. Styrelsen har sett över

flera möjliga lösningar till rösträttsfrågan men vissa (fullmakt mm.) har haft juridiska

komplikationer medan andra inte har ansetts vara fördelaktiga för att stärka föreningen i sin

fortsatta utveckling (familjemedlemskap, som bär med sig en enorm administrativ börda).

Styrelsen har därför beslutat att inte ändra §5 mom 8 om rösträtt utan istället valt att bedriva

ett aktivt arbete för att flera föräldrar ska bli medlemmar i föreningen.

I frågan om stärkta strukturer för de mindre idrotterna kommer styrelsen i samråd med den

operativa verksamheten bjuda in till öppna möten i alla idrotter för att på ett strukturerat vis

diskutera förbättringsförslag och föra en närmare dialog med såväl spelare som föräldrar.

Vidare har styrelsen börjat föra en närmare dialog med sportcheferna för samtliga idrotter och

strävar kontinuerligt efter att få en bättre och bättre insyn i den löpande verksamheten.

Övriga ändringar (i urval)
● §2 mom 4 förtydligar att årsmötet är föreningens högsta beslutande organ.

● Systemet för att förnya och bekräfta medlemskap (§4 mom 4 & 5) har uppdaterats för

att gå i linje med verksamhetens arbete i praktiken.

● Årsmötets föredragningslista har bytt namn till dagordning.

● §5 mom 12 förtydligar att val av ordförande endast sker udda år.

● §6 mom 4 stipulerar att adjungerade styrelseledamöter utan rösträtt måste väljas in

enhälligt.

● Föreningens revisorer kan nu kalla till styrelsemöte.

● Styrelsen får nu ansvar att besluta om en intern delegationsordning och arbetsordning.

● §6 mom 5 beskriver nu styrelsens övergripande funktion i föreningen.

● Valberedningens uppdrag har förtydligats och de har nu rätt att delta i all föreningens

(och styrelsens) verksamhet.

● Valberedningen väljer en ordförande inom sig istället för ett separat val.

● Revisorerna ska enligt §8 mom 1 nu vara två till antalet.

● Revisorernas uppdrag har förtydligats.

● §9 Omröstning gäller nu alla föreningens beslutande organ och stipulerar att samma

regler gäller för exempelvis årsmöte som styrelsemöte, förutom vid vissa undantag.

● Förtroendeuppdrag kräver inte längre medlemskap i föreningen. Kan inte förväntas av



exempelvis revisorer.

● §10 mom 2-4 inför ett starkare skydd mot jäv, genom att begränsa vem som får inneha

ett förtroendeuppdrag i föreningen.

● Vid uteslutning av en medlem måste nu årsmötet besluta ifall styrelsens

uteslutningsbeslut ska fortsätta gälla. På samma årsmöte har den uteslutna

medlemmen närvaro- och yttranderätt.

● §13 mom 1 förtydligar att styrelsens tolkning av stadgarna gäller mellan årsmöten,

vilket länge har varit praxis i organisationen.

● Processen för upplösning av föreningen har förtydligats.



Styrelsens förslag på nya stadgar

Norrtulls Sportklubb
Stadgar

Stadgar för den ideella föreningen Norrtulls Sportklubb
med hemort i Stockholm kommun, bildad den 30 juli 1926.

Stadgarna är senast fastställda av årsmöte den XX/XX XXXX.



§ 1 Syfte
mom 1 Norrtulls Sportklubbs syfte är att främja fysisk aktivitet genom en idrottslig och

social verksamhet i Stockholm.

mom 2 Norrtulls Sportklubbs vision är att vara en klubb för alla.

mom 3 Norrtulls Sportklubb skall bedriva verksamhet inom sporterna bandy, bordtennis,

fotboll, futsal, handboll, innebandy och esport.

mom 4 Norrtulls Sportklubb skall i sin verksamhet aktivt verka för en dopingfri idrott.

§ 2 Organisation
mom 1 Norrtulls Sportklubb har sitt säte i Stockholm.

mom 2 Norrtulls Sportklubb är medlem i specialidrottsförbunden (SF) Svenska

Bandyförbundet, Svenska Bordtennisförbundet, Svenska Fotbollförbundet, Svenska

Handbollförbundet och Svenska Innebandyförbundet, och är därigenom ansluten till Sveriges

Riksidrottsförbund (RF).

mom 3 Norrtulls Sportklubb tillhör Stockholms Idrottsförbund (DF) samt vederbörande

specialidrottsdistriktsförbund (SDF) i Stockholm.

mom 4 Norrtulls Sportklubbs högst beslutande organ är årsmötet och därefter styrelsen för

Norrtulls Sportklubb.

mom 5 Norrtulls Sportklubb består av de fysiska personer som har upptagits i föreningen

som medlemmar.

mom 6 Norrtulls Sportklubbs firma tecknas av dess styrelse i förening, om inte styrelsen

beslutar annorlunda.

§ 3 Verksamhets- och räkenskapsår
mom 1 Norrtulls Sportklubbs räkenskapsår och verksamhetsår sträcker sig från 1 januari till

31 december.

§ 4 Medlemskap
mom 1 Alla spelare och ledare i Norrtulls Sportklubb skall vara medlemmar i föreningen.

mom 2 Ansökan om medlemskap får avslås endast om det kan antas att vederbörande

kommer motarbeta föreningens ändamål eller intressen. Vid avslagen ansökan ska den

berörde meddelas skriftligt inom tre dagar från avslaget med redovisade skäl.



mom 3 Avslaget medlemskap får överklagas av den berörde inom tre veckor enligt RF:s

stadgar.

mom 4 Medlemskap förnyas genom årlig inbetalning av medlemsavgiften.

mom 5 Medlemskap upphör med omedelbar verkan om medlemmen skriftligen meddelar

styrelsen för Norrtulls Sportklubb att utträde ur organisationen önskas. Förnyas inte

medlemskapet upphör det nästkommande kalenderår.

mom 6 Medlem har rätt att delta i Norrtulls Sportklubbs idrottsliga verksamhet under de

former som är vedertagna inom idrotten.

mom 7 Medlem får inte delta i tävling eller uppvisning utan medgivande av styrelsen. Om

tävlingen eller uppvisningen arrangeras utanför Sverige, skall också vederbörande SF ge sitt

samtycke, såvida inte SF beslutat om en annan ordning. Är tävlingsarrangören inte ansluten

till det SF som är organiserat för att omhänderha den idrottsgren vilken tävlingen eller

uppvisningen gäller, får medlemmen delta endast om detta SF godkänt tävlingen eller

uppvisningen.

mom 8 En medlem i Norrtulls Sportklubb kan bli utsedd till hedersmedlem genom beslut av

styrelsen. Medlemskapet hos en hedersmedlem förnyas vid kalenderårets början, utan krav på

inbetalning av medlemsavgiften.

§ 5 Årsmöte
mom 1 Årsmötet är beslutsmässigt med det antal röstberättigade medlemmar som är

närvarande på mötet.

mom 2 Årsmötet skall hållas innan utgången av april månad varje år.

mom 3 Årsmötet skall av styrelsen för Norrtulls Sportklubb utlysas till alla medlemmar samt

anslås på föreningens hemsida senast åtta (8) veckor innan årsmötets öppnande. Skall

styrelsen väcka förslag om stadgeändring, nedläggning eller sammanslagning av föreningen

med annan förening eller annan fråga av väsentlig betydelse för föreningen eller dess

medlemmar skall det anges i kallelsen.

mom 4 Styrelsen för Norrtulls Sportklubb har rätt att lägga propositioner till årsmötet.

mom 5 Medlem i Norrtulls Sportklubb har rätt att lägga motioner till årsmötet.

mom 6 Motioner skall vara inkomna senast sex (6) veckor innan årsmötets öppnande.

mom 7 Handlingar med förslag på dagordning, verksamhets- och förvaltningsberättelser,

revisionsberättelse, verksamhetsplan med budget samt propositioner och motioner med



styrelsens yttrande skall finnas tillgängliga för medlemmarna senast tre (3) veckor innan

årsmötets öppnande.

mom 8 Medlem som under mötesåret fyller lägst femton (15) år och har förnyat sitt

medlemskap senast en (1) vecka före årsmötets öppnande har rösträtt på årsmötet. Årsmötets

röstlängd fastställs genom avprickning.

mom 9 Samtliga medlemmar, styrelsen för Norrtulls Sportklubb, revisorerna och

valberedningen har närvaro- yttrande- och förslagsrätt på årsmötet.

mom 10 Styrelsen för Norrtulls Sportklubb får inte rösta i val av revision eller i fråga om

ansvarsfrihet.

mom 11 Åtminstone följande punkter ska behandlas vid årsmötet:

- Årsmötets öppnande

- Val av ordförande, sekreterare och justerare tillika rösträknare för årsmötet

- Fråga om årsmötets stadgeenliga utlysande

- Fastställande av röstlängden

- Fastställande av dagordningen

- Presentation av verksamhetsberättelse för det gångna verksamhetsåret

- Presentation av förvaltningsberättelse för det gångna räkenskapsåret

- Presentation av revisionsberättelse för det gångna verksamhetsåret och det gångna

räkenskapsåret

- Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen för Norrtulls Sportklubb för det gångna

verksamhetsåret

- Fastställande av medlemsavgift

- Fastställande av verksamhetsplan för det kommande verksamhetsåret samt budget för

räkenskapsåret

- Behandling av propositioner och motioner

- Val av halva antalet ledamöter i styrelsen för Norrtulls Sportklubb för en

mandatperiod om två år

- Val av suppleanter i styrelsen för Norrtulls Sportklubb för en mandatperiod om ett år,

med en för dem fastställd turordning

- Val av valberedning för Norrtulls Sportklubb för en mandatperiod om ett år

- Val av revision för Norrtulls Sportklubb för en mandatperiod om ett år

- Fastställande av arvode till styrelsen

- Mötets avslutande

mom 12 Vid årsmöten udda år skall även följande punkter behandlas:



- Val av ordförande för Norrtulls Sportklubb för en mandatperiod om två år

- Val av vice ordförande för Norrtulls Sportklubb för en mandatperiod om två år

mom 13 Årsmötet skall protokollföras och vara justerat senast fyra (4) veckor efter årsmötets

avslutande, varvid protokollet ska tillgängliggöras för alla medlemmar.

mom 14 Ett extra årsmöte ska hållas om styrelsen för Norrtulls Sportklubb, revisorerna

eller minst en tiondel av medlemmarna skriftligen begär det.

mom 15 För det extra årsmötet gäller motsvarande föreskrifter som för det ordinarie

årsmötet, med undantagen att

- det extra årsmötet ska kallas till av styrelsen för Norrtulls Sportklubb senast två (2)

veckor efter inkommen begäran, och senast tre (3) veckor innan årsmötets öppnande

- endast det som föranlett mötet får upptas till behandling

- handlingar behöver endast innehålla förslag på dagordning och skall finnas

tillgängligt för medlemmarna senast en (1) vecka innan årsmötets öppnande

- samtliga punkter i mom 11 samt mom 12 ej behöver behandlas

- det extra årsmötet kan hållas när som helst under året

§ 6 Styrelse
mom 1 Styrelsen väljs av årsmötet. Till styrelsen väljer årsmötet en ordförande, en vice

ordförande, fem till sju ledamöter samt noll till fyra suppleanter.

mom 2 Styrelsen utser inom sig en kassör samt en sekreterare.

mom 3 Om ordföranden avgår träder vice ordförande i dennes ställe. Om vice ordförande

träder in som ordförande väljer styrelsen inom sig en ny vice ordförande.

mom 4 Om en styrelseledamot avgår träder en suppleant i dennes ställe, enligt en av årsmötet

fastställd turordning.

mom 5 Styrelsen får enhetligt adjungera in ledamöter, vilka har närvaro- och yttranderätt.

mom 6 Styrelsens funktion är att styra och leda Norrtulls Sportklubb, genom att förvalta och

utveckla densamma.

mom 7 Det åligger styrelsen särskilt att

- Säkerställa att föreningens stadgar efterlevs

- Förvalta föreningens ekonomi och verksamhet

- Tillse att för föreningen gällande lagar och bindande regler iakttas

- Säkerställa att beslut på årsmöte verkställs och antagna styrdokument efterlevs

- Genomföra den av årsmötet fastslagna verksamhetsplanen



- Vid behov lägga fram propositioner till årsmötet

- Lägga fram verksamhets- och förvaltningsberättelse till årsmötet

- Tillgängliggöra sig för valberedning och revision vid frågor

- Fatta beslut om delegationsordning för föreningen samt arbetsordning för styrelsens

arbete

mom 8 Styrelsen sammanträder då ordföranden eller revisionen kallar till möte eller då en

majoritet av styrelsens ledamöter begär det.

mom 9 Styrelsen är beslutsmässig om en kallelse har skickats till alla ledamöter i styrelsen,

valberedningen samt revisorer minst en vecka före mötets öppnande och minst hälften av

styrelsens ledamöter är närvarande vid mötets aviserade öppnande.

mom 10 Styrelseordförande, vice ordförande och styrelseledamöter äger full närvaro-,

yttrande-, förslags-, och rösträtt.

mom 11 Styrelsesuppleanter äger närvaro- och yttranderätt.

mom 12 Protokoll från styrelsens möten ska finnas justerade senast fyra veckor efter mötets

avslutande.

§ 7 Valberedning
mom 1 Valberedningen väljs av årsmötet och består av ordförande samt två ledamöter.

mom 2 Valberedningen utser inom sig en ordförande.

mom 3 Valberedningen sammanträder då ordföranden kallar till möte eller en majoritet av

ledamöterna begär det.

mom 4 Valberedningen har rätt att ta del av all verksamhet som Norrtulls Sportklubb

bedriver.

mom 5 Valberedningens funktion är att förbereda valen inför årsmötet. I sådant syfte har

valberedningen särskilt i uppgift att

- utlysa möjligheten att kandidera till förtroendeposter

- sprida information och kunskap till medlemmarna om organisationens

förtroendeuppdrag

- uppmana personer med relevanta erfarenheter och färdigheter att kandidera till

förtroendeuppdrag

- ta emot kandidaturer

- intervjua kandidater

- lägga ett förslag på styrelse, valberedning och revision till årsmötet



- på årsmötet presentera förslaget

mom 6 En presentation av kandidaterna i valberedningens förslag samt eventuella

motkandidater ska finnas tillgänglig för medlemmarna senast tre (3) veckor före årsmötet.

§ 8 Revision
mom 1 Revisorerna väljs av årsmötet och skall vara två till antalet.

mom 2 Revisionen har rätt att ta del av all verksamhet som Norrtulls Sportklubb bedriver.

mom 3 Revisionens uppgift är att

- ha insyn i och granska Norrtulls Sportklubbs räkenskaper, verksamhet och bokslut.

- avlämna en revisionsberättelse senast tre (3) veckor innan årsmötets öppnande, där det

beskrivs:

- hur revisionen gått till

- hur revisionen förhåller sig till styrelsens beslut, och i de fall besluten inte

överensstämmer med årsmötets beslut eller föreningens stadgar påvisa det för

årsmötet

- hur revisionen förhåller sig till styrelsens förvaltning av föreningen, och i de

fall den grovt missköts påvisa det för årsmötet

- huruvida styrelsen bör beviljas ansvarsfrihet

§ 9 Omröstning
mom 1 Om inget annat skrivits i stadgan gäller enkel majoritet vid omröstning.

mom 2 Vid omröstning utgår rösträkningen alltid från det totala antalet avlagda röster.

Nedlagda röster räknas bort.

mom 3 Beslut fattas i första hand med acklamation och vid begäran genom votering.

mom 4 Vid lika röstetal vinner den mening organets ordförande eller dennes ersättare

förespråkar. Under årsmöte avgörs istället frågan med lottning.

mom 5 Vid personval gäller att

- sluten omröstning tillämpas i alla val där antalet kandidater överstiger antalet poster

som ska tillsättas

- den eller de kandidater som erhållit högsta antalet röster är valda, oberoende av hur

dessa röster förhåller sig till antalet avlagda röster

- vid lika röstetal ska en skiljeomröstning genomföras mellan berörda kandidater

- vid lika röstetal i skiljeomröstningen avgörs frågan med lottning



mom 6 Röstning får inte ske genom ombud.

mom 7 I brådskande fall får styrelsen för Norrtulls Sportklubb avgöra ärenden genom

skriftlig omröstning eller telefonsammanträde. Sådant beslut skall anmälas vid det närmast

därefter följande sammanträdet.

mom 8 Beslut om uteslutning fattas med kvalificerad majoritet om 2/3 både i styrelsen för

Norrtulls Sportklubb och på årsmötet.

§ 10 Valbarhet
mom 1 Alla är valbara till samtliga uppdrag inom Norrtulls Sportklubb.

mom 2 Revisorer får inte ha styrelse- eller valberedningsuppdrag inom Norrtulls Sportklubb.

mom 3 Valberedare får inte ha styrelse- eller revisorsuppdrag inom Norrtulls Sportklubb.

mom 4 En revisor, valberedare, styrelseledamot eller styrelseordförande kan inte anställas på

del- eller heltid av Norrtulls Sportklubb, företag ägda av Norrtulls Sportklubb eller

verksamheter med nära anknytning till Norrtulls Sportklubb.

§ 11 Uteslutning
mom 1 Styrelsen för Norrtulls Sportklubb kan utesluta medlemmar som motarbetar

föreningens syfte såsom det kommer till uttryck i stadgan, eller på annat vis uppenbarligen

skadar föreningens intressen.

mom 2 Beslut om uteslutning gäller fram till nästa årsmöte som beslutar om uteslutningen

ska fortsätta gälla.

mom 3 Medlem som uteslutits under verksamhetsåret har närvaro- och yttranderätt på

följande årsmöte.

mom 4 Beslut om uteslutning får inte fattas utan att medlemmen inom minst fjorton (14)

dagar fått tillfälle att yttra sig om anklagelserna inför styrelsen och revisionen för Norrtulls

Sportklubb.

mom 5 Beslut om uteslutning skall inom tre dagar skriftligen tillställas den berörde.

mom 6 Beslut om uteslutning får av den berörde överklagas inom tre veckor enligt RF:s

stadgar.



§ 12 Överordnade reglementen
mom 1 Norrtulls Sportklubb är skyldig att följa stadgar, tävlingsregler och beslut fattade av

vederbörande specialidrottsförbund (SF), distriktsidrottsförbund (DF) och

specialidrottsdistriktsförbund (SDF) samt Sveriges Riksidrottsförbund (RF).

mom 2 På begäran av RS eller vederbörande SF-, SDF- eller DF-styrelse är föreningen

skyldig att ställa föreningens handlingar till förfogande samt lämna av dessa organ begärda

uppgifter.

§ 13 Stadgetolkning
mom 1 Under pågående verksamhetsår är det styrelsen för Norrtulls Sportklubbs tolkning av

dessa stadgar som är beslutsför. I tvekan om tolkningen av dessa stadgar skall frågan tas upp

på nästkommande årsmöte.

mom 2 Medlem förbinder sig genom sitt medlemskap i föreningen att i fråga om tillämpning

av dessa stadgar inte väcka talan vid allmän domstol. Sådan tvist skall, utom i fall då annan

särskild ordning är föreskriven i RF:s eller SF:s stadgar, avgöras enligt lagen om

skiljeförfarande.

mom 3 Vid skiljeförfarande skall vardera part svara för egna kostnader liksom för

kostnaderna för den skiljeman man utsett. Ordförandens kostnader, inklusive kostnaderna för

eventuell sekreterare, delas lika mellan parterna.

§ 14 Stadgeändring
mom 1 För ändring av dessa stadgar krävs ett beslut med kvalificerad majoritet om 2/3 på

vart och ett av två påföljande årsmöten.

mom 2 Stadgeändringen träder i kraft när protokollet från årsmötet är justerat om inte

årsmötet beslutar annorlunda.

§ 15 Upplösning
mom 1 För att Norrtulls Sportklubb ska kunna upplösas måste det föreslås i en proposition

eller en motion.

mom 2 För upplösning krävs beslut med kvalificerad majoritet om 2/3 på vart och ett av två

påföljande ordinarie årsmöten.



mom 3 Årsmötet som beslutar om upplösningen skall ange dels att föreningens tillgångar

skall användas till bestämt idrottsfrämjande ändamål, dels var den upplösta föreningens

handlingar skall arkiveras.

mom 4 Beslutet om upplösning, jämte bestyrkta avskrifter av styrelsens och årsmötets

protokoll i ärendet, samt revisionsberättelse jämte balans- och resultaträkningar, skall

omedelbart tillställas vederbörande SF.

mom 5 Enskild medlem eller flera medlemmar i förening har inte rätt till del av föreningens

behållning eller egendom vid upplösning.



Valberedningens förslag till styrelse 2023-24
Se separat bilaga.


